
     
 

Стан виконання програми «Голосіївська ініціатива-2020» за 2018 рік  
ВП НУБіП «Ніжинський агротехнічний коледж» 

№ 
заходу Зміст заходу Стан виконання Дата виконання Спосіб виконання Виконавці 

Напрям 1. Активізація міжнародної діяльності та диверсифікація міжнародної діяльності 
1.1 Здійснити інформаційний, організаційний та 

адміністративний супровід участі студентів у 
міжнародних освітніх програмах 

Виконано Протягом року Стажування за кордоном: 
– 1 особа в Польщі; 
– 2 особи в Німеччині.  

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, заступник 
директора з виховної 
роботи 

1.2 Підвищити якість рекламної продукції Виконано Протягом року Оновлено та урізноманітнено 
рекламну продукцію, 
опубліковано інформацію про 
заклад у виданнях про 
навчальні заклади України, 
області та в інших джерелах. 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, заступник 
директора з виховної 
роботи 

1.3 Інформаційне забезпечення впровадження 
інтенсивних технологій вивчення іноземних мов 

Виконано Протягом року  Участь викладачів та 
студентів коледжу у 
соціальному інноваційному 
проекті "Lingva.Skills" з 
навчання англійській мові; 
участь викладачів у семінарах 
та тренінгах з удосконалення  
викладання англійської мови.  

Методист навчально-
методичного підрозділу 

1.4 Встановлення зв’язків зі спорідненими закладами 
освіти інших країн для співробітництва 

Виконано Протягом року  Підписано угоду про 
співробітництво з 
Університетом економіки в 
Бидгощі (Польща). 
Участь у 11 міжнародних 
науково-практичних 
конференціях, які 
проводились на базі 
університету, інституту та 
інших навчальних закладів. 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, завідувач 
відділень 



1.5 Співробітництво із зарубіжними і вітчизняними 
університетами 

Виконано Протягом року  Видання збірників за 
матеріалами науково-
практичних конференцій, 
семінарів, організованих і 
проведених на базі коледжу. 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, Методист 
навчально-методичного 
підрозділу 

Напрям 2. Підвищення рівня якості навчання, розширення можливостей доступу до освітянських послуг 
2.1 Моніторинг, розробка і ліцензування нових 

спеціальностей 
 

Виконано Червень 2018 року Акредитація спеціальностей 
«Експлуатація та ремонт 
машин і обладнання 
агропромислового 
виробництва», 
«Обслуговування 
комп’ютерних систем і 
мереж» за ОКР «Молодший 
спеціаліст». 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, завідувачі 
відділень 

Справа передана до 
обласного 

сервісного центру 
МВС України 

Листопад  
2018 року 

Атестація підготовки водіїв в 
МВС України. 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, завідувачі 
відділень 

Готується до 
розгляду на 
навчально-

методичній раді 
НУБіП України 

Листопад  
2018 року 

Акредитація спеціальності 
ОКР «Молодший спеціаліст» 
«Монтаж, обслуговування та 
ремонт електротехнічних 
установок в АПК» 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, завідувачі 
відділень 

Готується до 
розгляду на 
навчально-

методичній раді 
НУБіП України 

Грудень  
2018 року 

Ліцензування на право 
освітньої діяльності у сфері 
вищої освіти з підготовки 
фахівців за освітньо-
професійним ступенем 
«Молодший бакалавр»  
зі спеціальностей  
208 «Агроінженерія»,  
141 «Електроенергетика, 
електротехніка та 
електромеханіка»,  
151 «Автоматизація та 
комп’ютерно-інтегровані 
технології»,  
275.03 «Транспортні 
технології (на автомобільному 
транспорті)». 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, завідувачі 
відділень 

Виконано Вересень  
2018 року 

Започатковано освітню 
діяльність на підготовку 
фахівців за ОР «Бакалавр»  

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, завідувач 



зі спеціальності 151 
«Автоматизація та 
комп’ютерно-інтегровані 
технології» 

відділення 

2.2 Удосконалення практики підготовки, 
перепідготовки й атестації 

Виконано Протягом року Стажування 6 осіб у 
провідних підприємствах та 
господарствах України та 
регіону. 

Завідувачі відділень, 
старший інспектор з 
кадрів  

Виконано Березень-квітень 
2018 року 

Здійснено атестацію 
викладачів (11 осіб), з них 3 
особи на відповідність 
займаній посаді, які займають 
керівні посади в коледжі 

Завідувачі відділень, 
старший інспектор з 
кадрів  

Виконано Листопад  
2018 року 

Оновлено програму 
формування рейтингу 
викладача 

Методист навчально-
методичного підрозділу, 
голови циклових комісій 

2.3 Реалізація поступової інтегральної модульності 
навчальних програм 

Виконано Травень 2018 року Узгоджено навчальні плани 
коледж – університет  з метою 
мінімізації академічної 
різниці. 

Завідувачі відділень 

Виконано Протягом року Працюють курси 
поглибленого вивчення 
дисциплін професійного 
циклу. 

Завідувачі відділень 

Виконано Протягом року Здійснюється реалізація 
ступеневої системи 
підготовки фахівців  
ОКР «Кваліфікований 
робітник» – «Молодший 
спеціаліст» – «Бакалавр»:  
– 41 особа вступила на 
навчання за ОКР «Молодший 
спеціаліст» на базі ОКР 
«Кваліфікований робітник»; 
– 94 осіб вступили на 
навчання за ОКР «Бакалавр» 
на базі ОКР «Молодший 
спеціаліст», з них 22 особи – 
до НУБіП України, 72 особи – 
до Ніжинського 
агротехнічного інституту. 

Завідувачі відділень 

2.4 Підтримання та зміцнення діючого взаємозв’язку Виконано Протягом року  Проведено спільні з 
Ніжинським державним 
університетом імені М.Гоголя 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, завідувачі 



та Чернігівським обласним 
центром соціальних служб 
для сім'ї, дітей та молоді 
навчально-методичні 
практичні семінари щодо 
обміну  педагогічним 
досвідом (проведення 
щорічного циклу науково-
практичних методичних 
семінарів «Сучасна аграрна 
освіта») 

відділень, голови 
циклових комісій 

Виконано Травень 2018 року Організовано спільно з ДУ 
НМЦ «Агроосвіта» тренінг 
«Дослідження особливостей 
самооцінки особистості» 

Заступник директора з 
виховної роботи, 
практичний психолог  

Виконано Протягом року Педагогічні працівники 
коледжу (19 осіб) були 
учасниками навчально-
методичних семінарів, 
круглих столів, майстер-
класів, організованих ДУ 
НМЦ «Агроосвіта» 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, завідувачі 
відділень, голови 
циклових комісій 

Виконано Протягом року  Викладачі та студенти 
коледжу були учасниками 7 
Всеукраїнських та 
Міжнародних виставок і 
круглих столів.   

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, завідувачі 
відділень, голови 
циклових комісій 

Виконано Протягом року  Викладачі займаються 
прикладними науковими 
дослідженнями спільно з 
науково-педагогічними 
працівниками університету 
(інституту). 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, завідувачі 
відділень, голови 
циклових комісій 

Виконано Протягом року  Викладачі коледжу у 
співавторстві з НПП кафедр 
університету та інституту 
здійснюють видання 
навчально-методичної 
літератури. 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, завідувачі 
відділень, голови 
циклових комісій 

2.5 Удосконалення внутрішньої і зовнішньої системи 
забезпечення контролю якості навчального 
процесу 

Виконано Протягом року Оновлено вміст навчально-
методичних комплексів 
навчальних дисциплін, 
робочих навчальних програм, 
у тому числі електронні 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, завідувачі 
відділень, голови 
циклових комісій 



навчально-методичні 
комплекси дисциплін згідно з 
навчальними планами. 

Виконано Протягом року Здійснюється оновлення 
тематики курсових та 
дипломних проектів. 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, завідувачі 
відділень, голови 
циклових комісій 

Виконано Протягом року Оновлено нормативно-
методичні матеріали з 
проведення поточного і 
підсумкового контролю. 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, завідувачі 
відділень, голови 
циклових комісій 

Виконано  
 
 
Березень, жовтень 
 
 
 
Листопад-грудень, 
березень-квітень 
 
 
 

Щосеместра 
 
 
 
 
 
 

Травень 
 
 

Квітень 
 

Протягом року 
 
 
 
 
 

Функціонування внутрішньої 
системи забезпечення якості 
освіти:  
–  проведено два тури 
директорських контрольних 
робіт (березень, жовтень  
2018 року); 
–   проведено 19 відкритих 
навчальних заняття 
педагогічними працівниками, 
здійснено взаємовідвідування 
83 занять. 
– проведено анкетування 
студентів ІІ-ІV курсів 
«Навчальний заклад очима 
студентів» з метою 
моніторингу якості 
викладання (травень, 
листопад 2018 року); 
– проведено анкетування 
студентів випускних курсів; 
– Проведено анкетування 
викладачів «навчальний 
заклад очима викладача»; 
– розроблено (оновлено) 
нормативно-методичні 
матеріали з проведення 
поточного і підсумкового 
контролю та формування 
критеріїв оцінювання знань. 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, завідувачі 
відділень, голови 
циклових комісій 
 

2.6 Удосконалення навчально-методичного Виконано Протягом року – поповнення банку даних Завідувачі відділень, 



забезпечення  
 
 

Травень-червень  

дипломних проектів за 
останні 4 роки для перевірки 
на академічний плагіат; 
– перевірка дипломних 
проектів із всіх 
спеціальностей на 
академічний плагіат 

голови випускових 
циклових комісій 

2.7 Підвищення якості підготовки навчально-
методичного забезпечення 

Виконано Протягом року 
 

Для забезпечення навчального 
процесу придбано навчальних 
літератури на  загальну суму 
25,158 тис. грн. 

Завідувачі відділень, 
голови циклових комісій 

Виконано Протягом року 
 

Видання навчально-
методичної літератури  
(до кінця 2018 року): 
навчальні підручники, 
посібники – 17.; 
методичні розробки – 60; 
монографії – 1; 
патенти – 3; 
наукових статей,  
тез доповідей – 120. 

 

Виконано Листопад  
2018 року 

Методичні розробки 
педагогічних працівників 
коледжу (3 особи) успішно 
пройшли апробацію в 
навчальних закладах I-II р.а. 
Чернігівської області. 

 

2.8 Реалізація сучасних інформаційних технологій Виконано  Жовтень  
2018 року 

 

Участь викладачів (8 осіб) у 
семінарах-тренінгах 
«Розробка електронних 
підручників  та навчальних 
посібників» на базі ДУ НМЦ 
«Агроосвіта».  

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, завідувачі 
відділень 

Виконано Протягом року Викладачі коледжу (4 особи) 
пройшли курс навчання 
Мережевої академії Cisco та 
отримали сертифікати, що 
дають право створювати 
власний курс академії на базі 
коледжу. 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, завідувачі 
відділень 

Виконується  Протягом року Наповнення електронної 
бібліотеки коледжу 
навчальними підручниками, 
посібниками, методичними 

Відповідальний за 
упровадження ІКТ у 
навчальний процес, 
бібліотекар 



розробками викладачів 
коледжу для забезпечення 
вільного доступу студентів. 

2.9 Адаптувати організацію навчального процесу до 
вимог чинної законодавчої бази 

Виконано  Протягом року Розроблено та затверджено  
8 Положень, які 
регламентують діяльність 
коледжу 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, провідний 
юрисконсульт 

Виконано  Протягом року Розроблено та затверджено  
Правила прийому на 2018 рік 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи, юрисконсульт, 
відповідальний секретар 
приймальної комісії 
 

Напрям 3. Студентське самоврядування та виховна робота. Інтелектуальний та особистісний розвиток молоді 
3.1 Сприяти оновленню структури студентської 

організації та підвищити професіоналізм лідерів 
та активістів органів студентського 
самоврядування 

Виконується  Протягом року  Оновлено структуру 
студентської організації; 
проводяться виховні заходи 
різного рівня та спрямування 

Заступник директора з 
виховної роботи, голова 
студентської ради 

3.2 Пріоритетний розвиток студентського 
самоврядування 

Виконується  Протягом року 
 
 

Серпень-вересень 
 
 

Постійно 
 
 
 

Січень, червень  

– Участь студентів коледжу в 
діяльності студентської 
організації університету; 
– поселення кращих 
студентів в комфортніші 
кімнати гуртожитку; 
– організація співробітництва 
зі студентами інших ЗВО,  
молодіжними й 
громадськими організаціями; 
– оприлюднення загального 
рейтингу студентів коледжу. 

Заступник директора з 
виховної роботи, голова 
студентської ради, 
завідувач гуртожитку, 
практичний психолог 

3.3 Створення в гуртожитках і на території 
студентського містечка умов для спортивно-
оздоровчої діяльності 

Виконується Постійно Оновлено обладнання в 
кімнатах самопідготовки та 
відпочинку студентського 
гуртожитку 

Керівник фізичного 
виховання 

3.4 Створення на території закладу, гуртожитку місць 
для відпочинку студентів 

Виконується  Постійно  Облаштовано місця для 
відпочинку студентів на 
території коледжу  

Заступник директора з 
виховної роботи, 
керівник фізичного 
виховання, класні 
керівники  

3.5 Розробка річних комплексних програм виховної 
роботи 

Виконано  Вересень  
 

Протягом року  
 
 

– Здійснення тренінгів 
"Школа першокурсника"; 
– виявлення обдарованої 
молоді для залучення в 
спортивні секції та гуртки 

Заступник директора з 
виховної роботи, 
керівник фізичного 
виховання  
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